PRIME DE PRECARITE POUR LES CDD.
"’ Un réél progres ?
A partir du ler janvier 2021, les non titulaires de la
fonction publique pourront bénéficier de la prime
de précarité (décret du 25 octobre 2020), ce qui
existait déja pour le secteur privé, ceci pour tous
les contrats conclus a partir du ler janvier 2021.

Cette indemnité correspond a 10% de la
rémunération brute percue par l'agent-e pendant
la durée de son contrat, renouvellements inclus.

Néanmoins, cette prime ne sera pas due en cas de
renouvellement de contrat ou en cas de refus de la
conclusion d’un CDI pour occuper un méme
emploi.

Aussi, une grande partie des non titulaires de
I’éducation nationale sera-t-elle exclue de ce
dispositif. Une avancée toute relative donc...

ENFIN UNE CCMA SUR LES
PROBLEMES SANITAIRES ET LES
CLASSES FILMEES EN JANVIER !
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Parce que la CGT-EP et le SUNDEP
SOLIDAIRES ne se lassent pas
d’agir, une CCMA se tiendra le
vendredi :

22 janvier prochain.
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La rupture conventionnelle accessible
aux maitres en Contrat Définitif.
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Si on peut envisager cela comme une avancée, permettant
a certain-es collegues souhaitant quitter leur emploi
d’enseignant-es, on peut s’interroger sur les conditions de
ce départ, souvent liées a un manque de reconnaissance
(financiere et matérielle), de la souffrance ainsi qu’une
dévalorisation du métier. Une fagon pour notre employeur
de s’exonérer de sa responsabilité.

Ces deux dispositifs : prime de
conventionnelle, illustrent bien
rencontrées dans I'Education nationa
entretenue, un mal étre des personnel
dégradées, ... et ne sauraient étre une rép
pour la CGT !

Bien au contraire, nous devons lutter contre
notamment avec un dispositif de titularisati
précaires employé-es sur des postes
revendiquer une véritable amélioratio
de travail et une véritable revaloris
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La réforme du Lycée Pro, les belles lettres,
I'histoire et la géographie

Depuis la rentrée 2020, les éléves de 1¢ Bac Pro n'ont plus
qu'l H de Frangais et 1 H d'Histoire Géo EMC par semaine,
voire 1,5 heure dans le meilleur des cas.

Ce sera la méme chose en classe de terminale I'an prochain :
une heure de frangais contre trois auparavant. Un objet
d’étude pour I'année contre trois jusqu’alors.

Les autres heures consacrées a ces disciplines sont noyées
dans la co-intervention avec les matieres professionnelles,
dans le « Chef d'Oeuvre » au service de projets ou en
Accompagnement Personnalisé.

Alors comment continuer a enseigner ces disciplines
autrement qu'a considérer qu'elles ne sont plus essentielles a
la formation du citoyen et de I'adulte en devenir ? Que les
objets d'étude comme le travail au XIX°, les guerres,
l'urbanisation et I'Afrique peuvent étre transmis en une
vingtaine d'heures de face a face. Apres la culture décrétée
non essentielle par la société marchande, la littérature et les
graves sujets du passé et du présent ne sont plus aussi
considérés pour la formation d'esprits libres et éclairés ? Et
que la pédagogie, I'accompagnement de la progression qui
demandent de connaitre I'éléve et ses rouages vont eux aussi
rentrer dans la Grande Histoire de notre humanité.

C'est toute la philosophie de lutte contre le tri social et
I'orientation précoce qui est aujourd’hui battue en bréche
par les différentes réformes menées par M. BLANQUER, de
I'école primaire a I'université, en passant par celle du lycée
général, technologique et professionnel. Et la réforme du
lycée Pro dont on ne parle pas assez le met en danger : une
formation au rabais et des éléves qui ne pourront plus
accéder en BTS par manque de culture générale.

CAPPLI

Ce décret publié le 21 décembre offre la
possibilité de valider le Certificat
d’Aptitude Professionnelle aux Pratiques
de I'Education Inclusive (CAPPEI) par
Validation des Acquis de I'Expérience
professionnelle (VAE).
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UNE INFO ? UNE QUESTION ? UN DOUTE ?

CONTACTER L’EQUIPE DE LA CGT-EP PARIS

academie.paris@cgt-ep.org 06 33 26 18 83
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LYCEE PRO EN DANGER

RESUME DE LA REUNION AU MINISTERE DU 7 JANVIER
AVEC LES ORGANISATIONS SYNDICALES
SITUATION SANITAIRE

Personnes vulnérables en 2021 : toujours en ASA avec un
certificat d'isolement.

Vaccinations : Les professeurs et personnels d’éducation seraient
vaccinés en avril.

Tests COVID : Les directeurs des établissements privés pourront
faire appel a 'ARS et au rectorat pour faire tester les éléves et
Personnels de leur établissement si 3 cas de Covid-19 avérés.

Jour de carence : plus 6té ni pour les « cas contact » ni pour le
Covid-13.

ATTENTION : erreurs du rectorat
CONTACTEZ-NOUS !

Prime informatigue de 145 euros : devrait étre payée en
février.

O

W
¥

oy
all Ka

X-T
LT

i

ar! P

¥
® ()




Super-héros ? Non, mobilisé.e.s, expusé-e-s,
trés souvent déconsidéré.e.s et mal payé.es..
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