dispensé

Dans I'Education Nationale, la mixité des publics torpille la qualité
de l'enseignement et les conditions de travail des enseignant-es.
L'amalgame entre éléves, étudiant-es et apprenti-es crée des
disparités rendant impossible un enseignement adapté a chacun.
Nous, a la CGT-EP, réclamons une séparation claire des statuts pour
garantir un enseignement équitable et respecter l'enseignement
ar les professeur-es. Respectons les spécificités de

chaque public pour une école plus juste et efficace.
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Non, il s’agit de ta propriété
intellectuelle. Et méme si la
pression est grande lors des
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QUESTIONS

Un groupe et une adresse
pour répondre a toutes vos
questions !

Ip@cgt-ep.org

CGT Enseignement Privé

263 rue de Paris - Case 544 - 93515 Montreuil Cedex
courriel : contact@cgt-ep.org - www.cgt-ep.org
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